附件2
杭州师范大学研究生委员会机构简介
一、主席团
1．主席团主持校研究生会日常工作，召集校研究生会、部门负责人和各学院研会主席会议；代表校研究生会向校党委、研工部请示汇报工作，与团组织沟通联系；提名任免部门负责人，有权劝退不合格的校研究生干部，并报研工部、校团委及所在院系备案；统筹校研究生会全体成员的人事安排及福利。
2．主席根据校研究生会集体讨论的意见及主席团的决议，宣布校研究生会的决定，主持校研究生会及主席团的全面工作；统筹办公室和各部门的工作。
3．主席团成员在执行主席的直接领导下，总领分管部门的工作，做好中心发展规划和人才推荐及培养；协助执行主席做好校研究生会的各项工作。
二、办公室
    1.内务部：负责校研会的档案资料、物资、印章管理；根据主席团意见草拟学年工作计划、工作总结和各种文件；负责研究生会各中心部门干部干事考核工作；负责校研会资产和物品的采购、管理、分配；负责研究生会账务的管理和报销；完成研究生会布置的其他相关工作。
  2.联络部：负责校研会日常的各项工作通知；主持校研会的会务工作，及时传达领导意见；研究生会日常会议的组织与记录，收集各部门信息反馈并提交会议讨论；联系各学院研会主席团，协调各部门的关系，发挥桥梁纽带作用；负责与校团委、校学生会、校社联工作对接；负责研究值班相关事宜，考察干事值班情况；完成主席团安排的其他任务，并负责协助其他部门各项工作的开展。
三、科创部
1.学术部：以提高研究生的学术水平为宗旨，打造学术品牌为己任，鼓励同学们积极钻研更广阔的学术交流空间和更多的学术资源。在主席团的领导下开展多层次的学术交流，校内举办各种学术科研讲座及学术活动，校外做好与其他高校的学术交流。主要负责每年的研究生创新创业大赛、乐学学术沙龙、勤慎研习、在杭高校学术讨论会等品牌性的学术活动。
2.实践部：是以增强研究生实践能力为目标，开拓眼界，创造机遇，搭建实践平台的职能部门。主要承办校内研究生寒暑假社会实践活动、高水平科研竞赛、优秀实践项目评比、成果展示等实践活动，拓宽实践途径，为广大研究生创造实践机会，增强实践意识，提升实践能力；同时关注研究生高质量兼职、就业、创业信息，不定期举办就业创业培训班或个性化招聘会，助力研究生未来择业与就业。
四、宣传部
1．媒体部：主要负责研究生会微信公众号的日常更新和维护运营工作，运营两大公众号平台“杭州师范大学研究生教育”和“杭州师范大学研究生会”。负责研究生各项活动的前期预告和后期报道以及重要事项的宣传通知，依托杭师大研究生会微信公众号的平台，进行相关内容推送的制作与发布。
2．采编部：主要负责对优秀研究生、研究生会及其相关活动赛事进行跟踪、采访、记录，并编辑整理成文字，向全校师生传递有趣的校园文化，宣传积极向上，丰富多彩的研究生校园生活。
3．视效部：主要负责平面设计、摄影、视频制作、音频制作等工作，支持研究生各类活动赛事，为丰富多彩的研究生校园生活留下珍贵的记录。
五、活动部
1．文娱部：主要负责开展丰富研究生课余文化生活、提高人文素养的各种文艺、娱乐活动；加强与兄弟高校的交流与联系，举办相关的文艺活动；负责组织研究生代表队，参加校际的文艺活动。
2．体育部：主要负责举办符合研究生群体特色的体育赛事活动，力求创新，加强提高传统赛事的举办水平；负责组织研究生代表队，参加校际的体育比赛和活动。
[bookmark: _GoBack]六、权益保障部
1.权益部：主要负责研究生的维权工作，加强对研究生法律意识、维权意识的培养，为同学提供合理的渠道反映情况；协助有关部门维护同学们在校期间的正当利益；关注研究生就业与职业发展，多渠道收集、发布就业信息，为同学提供就业信息服务。
2.保障部：主要围绕研究生的切身利益展开工作，负责研究生个体、寝室团体以及二级学院的评奖评优活动，保障各个环节的公平公正，以正向鼓励的形式表彰研究生在校期间做出的努力和发挥的榜样作用，激励更多的研究生突破自我，实现价值。
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