附件1：

2024年杭州径山度假区建设管理有限公司

招聘计划表
	序号
	招聘岗位
	招聘

计划数
	招聘范围
	性别
	年龄
	学历
	学位
	专业要求
	其他要求
	备注

	1
	工程建设管理岗
	3
	杭州市
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上
	学士及以上
	土木工程、市政工程、工程管理、建设工程管理
	具有助理工程师（建筑专业方向）及以上职称；

具有2年及以上专业相关工作经历；

具有研究生及以上学历、学位的不限户籍。
	需经常性户外一线作业，适合男性报考。

	2
	工程造价管理岗
	1
	杭州市
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上
	学士及以上
	工程造价、工程造价管理、工程审计、管理科学与工程（工程造价方向）
	1.具有二级及以上造价工程师证；

具有研究生及以上学历、学位的不限户籍。
	需经常性户外一线作业，适合男性报考。

	3
	城乡规划岗
	2
	杭州市
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上
	学士及以上
	建筑学、建筑设计、城乡规划、城市规划
	1.具有2年及以上专业相关工作经历；

具有研究生及以上学历、学位的不限户籍。 
	需经常性户外一线作业，适合男性报考。

	4
	综合管理岗1
	1
	杭州市
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上
	学士及以上
	法学、公共管理、新闻传播学、新闻与传播
	1.具有2年及以上专业相关工作经历；

2.具有研究生及以上学历、学位的不限户籍。
	

	5
	综合管理岗2
	1
	杭州市
	男
	35周岁及以下
	本科及以上
	学士及以上
	法学、公共管理、新闻传播学、新闻与传播
	1.具有2年及以上专业相关工作经历；

2.具有研究生及以上学历、学位的不限户籍。 
	

	6
	财务管理岗
	1
	杭州市
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上
	学士及以上
	会计学、财务管理、财政学、审计、审计学、统计学
	1.具有2年及以上财务管理工作经历；

2.具有研究生及以上学历、学位的不限户籍。
	

	7
	设计开发岗
	1
	杭州市
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上
	学士及以上
	艺术设计学、环境设计、数字媒体艺术、美术学
	具有研究生及以上学历、学位的不限户籍。
	

	8
	文旅策划岗1
	1
	杭州市
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上
	学士及以上
	旅游管理、旅游规划与设计、会展经济与管理
	1.具有2年及以上专业相关工作经历；

2.具有研究生及以上学历、学位的不限户籍。 
	

	9
	文旅策划岗2
	1
	杭州市
	男
	35周岁及以下
	本科及以上
	学士及以上
	旅游管理、旅游规划与设计、会展经济与管理
	1.具有2年及以上专业相关工作经历；

2.具有研究生及以上学历、学位的不限户籍。 
	

	10
	招商经营岗1
	1
	杭州市
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上
	学士及以上
	经济学、经济与贸易类、应用经济学、电子商务
	具有研究生及以上学历、学位的不限户籍。
	

	11
	招商经营岗2
	1
	杭州市
	男
	35周岁及以下
	本科及以上
	学士及以上
	经济学、经济与贸易类、应用经济学、电子商务
	具有研究生及以上学历、学位的不限户籍。
	

	12
	酒店管理岗
	1
	杭州市
	不限
	35周岁及以下
	本科及以上
	学士及以上
	酒店管理、酒店管理学、旅游管理、英语
	具有研究生及以上学历、学位的不限户籍。
	需经常性夜间值守，适合男性报考。
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