附件2
招聘报名表
应聘岗位：                                    期望年薪：            
	姓  名
	
	性 别
	
	出生日期
(年月日)
	
	照  片
（证件照）

	民  族
	
	身  高

（米）
	
	体  重

（KG）
	
	

	政治面貌
	
	参加工
作时间
	
	婚姻状况
	
	

	身份证号
	
	籍  贯
	
	

	现工作单位及职务
	
	档案管理单位
	

	现居住地址
	
	联系电话
	

	户口所在地
	
	邮箱地址
	

	专业技术职务/资格证书情况
	
	外语等级水平
	

	最高
学历
	全日制
教  育
	大学/研究生
XXX学士/XXX硕士
	毕业院校
系及专业
	XXX学校XXX专业

	
	在  职
教  育
	研究生
XXX硕士
	毕业院校
系及专业
	XXX学校XXX专业

	个人
简历 
	（从本科开始由远至近填写学习及工作经历，工作职位后填写年薪水平）

XXXX年XX月--XXXX年XX月  XXXX大学XXX专业学习

XXXX年XX月--XXXX年XX月  XXXX大学XXX专业硕士研究生学习

XXXX年XX月--XXXX年XX月  XXXXXX公司XXXX部职员 薪酬XX万/年

	各阶段毕业证书、学位证书原件是否齐全？(是 (否 ，原因          

	重大疾病/

传染病
	(无 (有          
	不良记录
	(无 (有          

	担任董监高及持股情况
	(无 (有

具体情况：

	近三年奖惩情况
	

	家庭主要成员及社会关系
	关系
	姓 名
	出生

年月
	政治

面貌
	工 作 单 位 及 职 务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	爱好

特长
	

	备注
	


个人业绩采集表
	姓 名
	
	现单位及职务
	

	最
满
意
的
三
项
工
作
	工作项目
	工作情况
	主要成效及影响程度

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	不
满
意
的
工
作
	

	主
要
特
长
及
具
体
事
例
	（至少3条）

	主
要
不
足
及
具
体
事
例
	（至少2条）


	个
人
小
传
	


注: 1.最满意的工作按重要性从高到低列出近年的主要实绩；
2.不满意或遗憾的工作主要写问题表现及整改措施；
3.个人小传以成长经历、个人价值观、个性特点及职业规划等方面内容为主。


